MODALITES
X 14h00 - 2 jours non consécutifs

2 2 a 10 personnes

Présentiel
O Distanciel
O Mixte

PUBLICS

Employeur ou toute personne
désignée compétent en santé et
sécurité

PRE-REQUIS

Aucun

DELAI D’ACCES

Toute ’'année (dans les 3 mois apres
Linscription)

INTERVENANTS

Formateur spécialisé en prévention
des risques professionnels.

SANCTION / VALIDATION
Attestation de suivi de formation
Evaluation des connaissances a
travers des mises en pratique

CONTACT

MSA Services MPS

Service formation

78 Voie du TOEC

31 064 Toulouse Cedex 9

056110 40 09
formation@msaservices-mps.fr
Personne en situation de handicap,
nous contacter.
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SERVICES

Le Document Unique
D’EVALUATION DES RISQUES PROFESSIONNELS (DUERP)

DUERP —V3.2024

OBJECTIFS
e Comprendre les enjeux de ’élaboration du DUERP
e Connaitre la méthode de réalisation du DUERP
e Elaborer le DUERP a l’aide d’un logiciel spécifique
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Cadre réglementaire et enjeux de la prévention

 La prévention des risques professionnels
 L’obligation de sécurité

Réalisation du DUERP a partir d’un logiciel spécifique

Acquérir la méthode d’analyse des situations de travail

* Identifier les situations de travail de U’entreprise

 Inventorier les risques liés a chacune de ces situations de
travail

* Les évaluer et les hiérarchiser

« Concevoir les actions de prévention a mettre en place

Elaborer le DUERP avec le logiciel

* Comprendre l’architecture du logiciel
* Répertorier ’ensemble des données liées aux situations a
risques dans le logiciel et les actions de prévention

JOUR 2

Le travail d’intersession consiste a appliquer en autonomie
la méthode au restant des situations a risques et intégrer les
données dans le logiciel (Repérage des situations et
planification du plan de prévention).

Approfondissement d’analyse de situations de travail

* Le DUERP comme d’outil de prévention

« La mise a jour du DUERP

* La communication du DUERP au sein de Uentreprise

« Optimisation de Uexploitation du logiciel pour mener a bien
la mise en ceuvre du plan annuel de prévention
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SERVICES

METHODES PEDAGOGIQUES

Démarche pédagogique active reposant sur des échanges concernant les situations

de travail dans la structure des participants et également a partir d’exemples donnés
par le formateur.

Principe de formation-action :

e Alternance de théorie et mise en application avec le logiciel d’aide a la réalisation
du DUERP.

e Travaux d’intersession vise a élargir la mise en ceuvre de la méthode a 'ensemble

des situations de travail avec lintégration des données dans le logiciel spécifique
au DUERP.

Matériel
Support diaporama
Logiciel spécifique a la réalisation du DUERP fourni (clés)

MSA Services Midi Pyrénées Sud — 1 Pl du Mal Lannes — 32000 AUCH
N° SIRET : 524 563 251 00015 / N° Activité 73 32 00438 32 (cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat)
STTeES formation@msaservices-mps.fr 05.61.10.40.09 2



mailto:formation@msaservices-mps.fr

